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Resumo

Este trabalho tem como objetivo orientar o processo de reconhecimento dos
locais onde serao implantados os pontos de controle a serem utilizados na
corre¢cao geométrica de imagens ou para outros tipos de posicionamento. O
objetivo do reconhecimento visa obter todas as informagées do local onde
serao executados os levantamentos, topograficos, geodésicos ou trabalhos
afins, para que a execugado do trabalho contemple a eficiéncia e a eficacia
desejadas. Neste trabalho procura-se observar as etapas que devem ser
seguidas e as informagées a serem adquiridas, de maneira que o produto do
reconhecimento constitua realmente, a base para definicbes e tomada de
decisées, antes e durante o levantamento.

Este trabalho é fruto da experiéncia adquirida em servicos de campo
anteriores, em especial aqueles que tiveram como objetivo a implantagcao
de pontos de controle, para corre¢cao de imagens, realizados pelo INPE e
junto a outras empresas.



1 — Introducgao

Reconhecimento pode ser conceituado como a atividade dirigida a obtengao de
informacdes a partir, de documentos existentes sobre o local de interesse,
coletadas in loco por meios visuais, pesquisas e exames das caracteristicas,
geograficas e meteorolégicas, e da infraestrutura instalada no local. O
reconhecimento € uma etapa de trabalho necessaria e que deve ser realizada
antes que definicbes e decisbes sobre como conduzir o levantamento, sejam
tomadas sem embasamento.

O reconhecimento pode ser conduzido utilizando-se fotografias aéreas ou imagens
de satélites recentes, documentos cartograficos existentes, preferencialmente
recentes e visitas aos pontos ou locais, motivo de ocupacao para o levantamento a
ser realizado.



2 — Iniciando o Reconhecimento

Esta atividade ¢ iniciada a partir do momento que: local onde sera realizado o
levantamento; objeto do trabalho; produtos e suas respectivas especificagoes;
periodo e prazo para sua realizagao e os recursos existentes, forem definidos.

Considerando os objetivos do reconhecimento e as informagdes que espera-se
obter a partir do reconhecimento, dividiu-se esta atividade em duas etapas,
sendo:

Fase — 1: Consiste do trabalho inicial. Na empresa, em gabinete, identifica-se e
obtém-se informagdes preliminares da area de interesse e de documentos ja
existentes desse local, fim de orientar a definicdo do plano de acado a ser
elaborado.

Fase — 2: Refere-se ao trabalho de campo preliminar que sera realizado
exatamente na area de interesse que tem como objetivo, elucidar todas as
duvidas nao respondidas na fase-1 e obter novas informacdes, precisas e
detalhadas, capaz de assegurar a eficiéncia do plano de agéo a ser elaborado
para o levantamento a ser executado.

Conhecendo-se o que sera realizado nessas fases, € possivel estabelecer as
metas a serem cumpridas a partir da seguinte divisdo do trabalho:

eReconhecimento Técnico: tem como objetivo localizar e identificar, pontos,
estagdes, secoes, e outros elementos da paisagem motivo do levantamento a
ser realizado, condigbes meteorologias, regimes de mare, topografia.

eReconhecimento da Infraestrutura: identificar os recursos disponiveis no local,
tais como: locais de hospedagem e restaurantes, servigos de saude, telefonia
celular e redes fixas de telefone ou internet, fornecedores para materiais e
servigos (aluguel de carros, barcos, avides, oficinas), e mao de obra local para
servigcos diversos, dentre eles mateiros, guias etc. tipos e qualidade de
acessibilidade ao local e segurancga publica.

e|dentificacdo dos elementos de apoio, administrativos e legais, como por exemplo:
Identificagdo das propriedades que serdo Vvisitadas visando identificar seu
proprietario ou responsavel, para solicitar autorizagdo, visando adentrar a
propriedade se necessario, para executar o trabalho, apoio a seguranca das
equipes de campo envolvidas no levantamento, por meio do emprego de policiais
civis ou militares, situagcdo da ocupacao local (areas de conflito dentre outras) e
finalmente verificar se existem trabalhos semelhantes em realizagédo ou ja
realizados nessa area (levantamentos que estejam sendo ou que foram realizados).

A partir das fases previstas e da divisao do trabalho, conforme mostrado nas
Tabelas 1 e 2, identificar as necessidades e as informacdes que deverao ser
levantadas em gabinete e no campo, respectivamente.

Tabela 1: Passos e informagdes que devem ser obtidas em gabinete antes da
viagem para o reconhecimento do local de interesse.



Em gabinete - informacgdes preliminares

Objetivo: Levantar informagdes preliminares, para subsidiar o planejamento e minimizar o tempo de
execucdo do reconhecimento.

InformagGes técnicas

Infraestrutura

Administrativos

Local:
setore(s)
Identificar o local, por meio das

estado(s), municipio(s)

Vias de acesso p/ chegar ao local
Consultar mapas, guias rodovidrios,

Identificar se ha levantamentos que

estejam sendo realizados ou que
tenham sido realizados recentemente.
Verificar se ha possibilidades de

coordenadas ou limites fornecidos
pelo interessado, nos documentos
cartograficos existentes e imagens

companhias aéreas e agéncias de
turismo.

Levantamento do clima e das | Viasde acessibilidade entre os pontos ::ioopera(;sob tltlelcmca dn? execugao
condi¢des meteoroldgicas para o | Consultar,  cartas  topogrdficas ufiiiszeas éorgoz (;égg;og (())ks)tid(:; nI:;
local e periodo de interesse existentes, outros mapas, guias § p

servigos anteriores, visando otimizar

Obter uma avaliacdo das condigbes
de clima e meteoroldgicas, foco nas
variaveis que possam comprometer
o desenvolvimento do levantamento

rodovidrios, imagens de satélites,
fotografias aéreas (IBGE, CPRM, DSG
e orgdos cartogrdficos locais) e
Internet.

tempo e minimizar os custos para o
novo levantamento.

Adquirir e consultar cartas e
mapas existentes.

Verificar se os documentos
cartograficos existentes, atendem
as necessidades técnicas do
projeto ou se havera necessidade
de outros meios para se utilizar no
reconhecimento.

Nesses documentos identificar e
plotar, ponto e outras informacgoes
de interesse a serem visitadas.

Identificar aerédromos existentes
no local ( Aeroclubes, Aerédromos
publico ou privados)

Consultar: ANAC a Infraero
Internet) e a publicagcdo do ROTAER

Elaborar oficios, aos dérgdos de
seguranga publica do local
solicitando apoio a seguranca das
equipes que fardo o servigo.

Identificar os organismos de
seguranga publica responsdveis
pela seguranca da sociedade local

Adquirir e consultar Imagens e
fotografias aéreas existentes.

A exemplo dos documentos
cartograficos existentes identificar
nas imagens e ou fotografias aéreas
os locais selecionados que serdo
visitados.

Identificar todas as vias de acesso
que ligam os locais de interesse.

Localizar locadoras para meios de
transporte na regido, tais como
automaoveis, barcos, aeronaves etc.
Identificar enderegos, telefones,
disponibilidades e pregos exercitados
no local.

Empregar, guias, pdginas amarelas
ou equivalente e internet

Levantar junto as organizagdes publicas
responsaveis pelo cadastramento/geor-
referenciamento dos iméveis rurais as
propriedades do local do projeto que
deverio ser motivo de vista pela equipe
técnica que fara o levantamento.

Este trabalho exige que seja
levantamento o nome do proprietdrio
ou gerente da propriedade, enderego
e telefone para contatos no local

Proceder a selecdo /identificagio
preliminar dos pontos ou locais
que serdo visitados.

Depois de selecionados e plotados
nas imagens, identificar as
“coordenadas imagens” desses locais
para servir de base a navegacdo até
eles durante o reconhecimento

Localizar locadoras de equipa-
mentos de informdtica e outros
materiais de interesse.

Identificar enderegos, telefones e
disponibilidades (internet) e precos
exercitados.

Empregar, guias, pdginas amarelas
ou equivalente e internet

Preparar, para entregar “in loco “cartas
da empresa apresentando seus
funcionarios que compdem a equipe
que realizara o reconhecimento e o
levantamento

Imprimir as imagens com os
pontos ja langados.
Imprimir em folhas tamanho

grande, tais como os formatos A0,
Al, isto é utilizar aquele que
melhor se ajustar as dimensées da
area de interesse, a(s) imagem(s)
contendo toda a area de interesse
com os pontos ou locais de
interesse ja identificados.
Imprimir em formato A-4 os
recortes das imagens que mostram
os locais ou os pontos identificados
e a vizinhanga préxima a eles. Esta
impressdo deve ter uma escala
maior com a garantia de ndo
exceder o tamanho do pixel.

Identificar os érgaos publicos
existentes.

Focar naqueles de interesse para o
trabalho, coletando enderegos,
telefones e contatos.

Fazer uma coépia digital dessas
imagens impressas

Identificar locais para hospedagem

em branco
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Gravar em midias de armazena-
mento de dados (DVD, CD,
pendrives etc) o conjunto de
imagens que serdo utilizadas em
campo, durante o reconhecimento
e o levantamento

e alimentagdo.

Identificar tipos de acomodagdo,
facilidades, os enderegos, telefone,
precos e contatos.

Empregar, guias, pdginas amarelas
ou equivalente e internet

Levantar se ha algum trabalho de
mesma natureza sendo realizado
ou que tenha sido realizado no
local.

Consultar empresas piiblicas ou
privadas usudrias ou executoras
desses trabalhos.

Identificar o comércio existente.
Identificar o tipo de comércio
existente, identificando aquele de
interesse para o fornecimento do
material necessario para execugdo
do trabalho.

Empregar, guias, pdginas amarelas
ou equivalente e internet

Sendo a imagem o mesmo produto a
ser utilizado apés o trabalho de
reconhecimento, certificar de que a
mesma atinge todas as necessidades
do trabalho.

Seguranga publica e do trabalho.
Levantar informagGes sobre a
segurancga publica no local restrin-
gindo-se a drea que sera realizado o
trabalho e os tipos de ocorréncias
mais frequentes.

Pesquisar essas informag¢des por
meio das secretarias de seguran¢a
do Estado ou municipio, através de
oficios ou internet.

Essa atividade pode exigir ainda
nesta um documento ao O4rgio
competente informando sobre o
trabalho a ser realizado e solicitando
informagdes sobre a seguranca do
local.

em branco

M3io de obra; Definir a mio de
obra que sera necessdria contratar
no local e identificar por meio de
relatérios de trabalhos anteriores
realizados, pessoas que, conhegam
a regido, em especial o local onde
devera ficar as equipes, e possam
informar sobre a disponibilidade
dos  profissionais a  serem
contratados.

Anotar as indica¢des (nome do
contato , direcdo, telefone e-mail,
etc) para realizar os contatos
locais sobre o assunto.

em branco

Tabela 2. Detalhamento e confirmagao das informagdes levantadas no campo

Objetivo: Detalhar e confirmar as informagGes obtidas inicialmente e dirimir as davidas existentes, de forma a se
obter informagdes exatas que permitam planejar e executar com eficiéncia o trabalho de campo.

Do local

Da infraestrutura e logistica

Administrativos

Procurar a administragdo local
(Prefeitura, Sub prefeitura, Policia
Militar, etc) para falar sobre o
projeto, solicitar o apoio necessario
a execugdo do reconhecimento e do
“préprio projeto”.

Visitar todos os locais ou pontos
identificados nos mapas e ou
imagens e observar as caracteristicas
do entorno, vias de acesso e a
localizagdo.

Checar o nome da propriedade
onde se localiza o ponto.

Descrever o tipo de cobertura
vegetal existente.

Descrever os obstaculos no entorno
do local ou ponto assinalado, tais
como linhas de alta tensdo, vias de
alta circulagdo de veiculos.
Identificar e assinalar novos pontos

Verificar no local e no entorno se os
dados levantados sdo adequados e
se os contatos estdo atualizados.
Identificar e atualizar todos os
contatos necessarios, estabelecendo
neste momento um encontro com
cada um deles (pessoas, fisica e ou
juridica) para  apresentar  as
necessidades que serdo exigidas e
verificar a disponibilidade dos meios
existentes, ou seja: material, pessoal,
precos etc.

Visitar as pousadas selecionadas e
definir aquelas que serdo utilizadas
em fungdo do preco, das facilidades
(internet, telefonia modvel ou fixa,
café da manhd e restaurante para
outras refeigGes etc).

Em fungdo da visita ao local onde o
trabalho sera realizado, verificar os

Visitar os érgdos publicos responsaveis
pela seguranga publica, em especial a
Secretaria de Seguran¢a ou o Comando
local da Policia Militar. Sendo o servigo
realizado em area urbana, onde exista
intenso fluxo de trafego, recomenda-se
contatar a secretaria responsavel para
auxilio na sinalizagdo.

Nessa visita devera ser apresentado ao
pessoal da seguranga publica, o local
exato da realizagdo do trabalho, como
ele serd desenvolvido, foco na agenda
do servigo e 0s recursos necessarios.
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para substituir aqueles identificados
ainda em gabinete e que no reco-
nhecimento verifica-se que ele ndo
atenderd as especificagdes técnicas
recomendadas.

Descrever o local onde os pontos
serdo implantados acrescentando
registros do entorno a ele.

Registrar fotograficamente estes locais.
Verificar com a comunidade do local
se os acessos escolhidos em gabinete
podem ser trafegados em qualquer
época do ano.

Verificar e especificar os tipos de
transporte que serdo necessarios
para se chegar aos locais de
interesse;

fornecedores onde esses meios
possam ser contratados.

Contatar as pessoas que poderdo
ser contratadas no local (mateiros,
motoristas, pilotos de barco, etc)
levantando prego e as condigdes de
trabalho, face as necessidades
exigidas pelo projeto.

Informagdes sobre hospitais e pron-
tos-socorros deverdo também, ser
motivo de identificagdo.

Verificar no local as operadoras de
telefonia moével e “Lanhouses”
existentes.

Devido a gama de informagdes que necessitam ser levantadas e confirmadas
em campo, recomenda-se que o trabalho de campo empregue uma equipe de
no minimo duas pessoas, sendo uma responsavel pela parte técnica e a outra
pelos aspectos de infraestrutura e legais.

Para realizar o reconhecimento a equipe devera levar para o campo o0s
seguintes materiais conforme mostrado na Tabela 3.

Tabela 3: Meios e informagdes que deverdao ser levadas para o campo para
auxiliar a realizacdo do reconhecimento.

Técnica

Logistica

Administrativos

Mapa ou imagem com as feigGes ou
pontos a serem visitados identifica-
dos.

Lista com as coordenadas UTM ou
geograficas desses locais, extraidas
das imagens, mapas empregados ou
obtidas por outras fontes.

Mapa e ou imagens com as vias de
acesso assinaladas, para alcangar os
locais de interesse.

Enderego local do responsavel ou
proprietdrio das propriedades rurais
a serem visitadas.

Mdquina fotografica

GPS de navegagao, bussola, e trena;
Laptop e acessorios (pen drives, HD,
CD ou DVD).

Outros (receptor GNSS de navegagdo,
lanterna ...)

Lista com o material, servicos e mao
de obra a serem contratados no
local;

Enderegos e telefones das pessoas e
estabelecimentos  comerciais a
serem visitadas (hotéis, pousadas,
locadoras de carros; material de
informatica, supermercados) que
possam oferecer os materiais e
servicos conforme exigéncias do
governo (nota fiscal e forma de
pagamento);

Identificar os postos de gasolina
para realizar o abastecimento da(s)
viatura(s)e emissdo de documento
fiscal, especificado pelo cliente ou
em conformidade com as normas
do governo. Identificar ainda as
formas de pagamento disponiveis
no posto, tais como: cartdes de
crédito, débito, cheque etc).

Oficios descrevendo e apresentando
o projeto a ser realizado e as
equipes que estardo executando-o.
E importante que a equipe que fard
o reconhecimento traga um oficio
apresentando-a as autoridades da
administragdo local envolvidas no
processo.

A concluséao do trabalho de reconhecimento dar-se-a quando todas as duvidas
forem dirimidas e o relatério dessa visita for entregue a equipe que fara o
planejamento da operagdo, aos responsaveis pelo provimento dos recursos
financeiros e as pessoas que irdo executar o trabalho no local.

Assim sendo, a equipe que realizara o reconhecimento devera garantir a
aquisi¢cao dos seguintes dados e informagdes, conforme descrito na Tabela 4.
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Tabela 4: Dados e informacdes que devem ser obtidas no local.

itens

Dados ou informacgdes

01

Fotos e descri¢gdes dos locais a serem pesquisados e medidos

02 | Alteragbes das posi¢des projetadas inicialmente na(s) imagem (s)

03 Descricao dos locais quanto a paisagem e condi¢des meteoroldgicas
encontradas e esperadas para a época do levantamento

04 | Descritivo do itinerario para ir as posi¢oes de interesse

05 Coordenadas, Geografica ou UTM dos locais visitados e dos pontos
auxiliares (ponto base, porto, aerédromo local, entre outros)
Gravagao dos caminhos que levam aos pontos (usar o modo “track” do

06 ~
GPS de navegacéo)

07 Distancia entre os pontos, incluindo a base e o local onde a(s) equipe(s)
ficardo hospedadas
Relagao dos contatos no local para serem feitos pela equipe executora

08 | do trabalho. ( donos de propriedades, prestadoras de servigos, maos de
obra auxiliar)
Endereco dos estabelecimentos comerciais identificados para fornecer o

09 | material e mdo de obra necessaria ao projeto. (combustiveis e
lubrificantes, ferramentas, pedra, areia , tinta., entre outros)

10 Orgcamentos, preferencialmente ja definitivo ou precos estimados com
pequena margem de erro

11 Endereco das organizagdes publicas locais e de seus responsaveis, que
poderao apoiar a(s) equipe(s)
Resultado dos contatos mantidos sobre as condigdes locais no tocante a

12 |todas as variaveis que poderao interferir no desenvolvimento do
trabalho.

13 | Recomendacdes,finais, propostas pela equipe de reconhecimento

14 Nova imagem ou mapa com as alteragdes e inser¢des feitas durante o

reconhecimento.




3 - Conclusao

O reconhecimento pode ser definido como o pré-requisito necessario para que
um levantamento topografico, geodésico, ou outro trabalho de campo seja
realizado com eficiéncia e o resultado obtido, alcance a eficacia desejada.
Trabalhos dessa natureza podem ser executados sem o reconhecimento
entretanto ndo havera garantias de que, o que foi planejado possa ser
cumprido e prazos e custo obedecidos.

Se ndo houver possibilidades de executar o reconhecimento, conforme
orientado neste procedimento, a fase a ser desenvolvida em gabinete, Tabela
1, devera ser realizada conforme prevista acrescentando-se as questdes que,
apresentadas na Tabela 2 possam ser tratadas, utilizando-se de outros meios.
Mesmo com informagdes obtidas remotamente por meio da, ‘“internet’, “e-
mails”, e outros sistemas de comunicacido, a ida ao local para reconhecer
‘pessoalmente” € a maneira mais segura para garantir que, todas as
informacdes necessarias e questionamentos realizados foram obtidos. Na
realidade esta atividade exige mais cuidado que a medigdo/observacao
propriamente dita, pois o seu resultado € a base sobre a qual serdo tomadas as
decisdes e definidas todas as instrugdes para a realizagdo do levantamento,
garantindo o sucesso do trabalho a ser realizado.

Recomenda-se ainda um “briefing” com os integrantes da equipe que fara o
reconhecimento e um treinamento com essas equipes, voltado para operagao
dos recursos a serem empregados.

Todos os membros devem estar cientes de todas as fungdes que serao
realizadas durante o trabalho, em especial a prépria.

E importante, ter sempre mais de uma alternativa para a contratacdo de
servigcos (guias, hotéis, pousadas) em caso de eventuais problemas ou
imprevistos e verificar se a metodologia a ser aplicada ao trabalho de campo
sera possivel de ser empregada.

Pode-se afirmar certamente que, o reconhecimento s6 estara concluido quando
o local do trabalho tiver seu cenario perfeitamente delineado, as duvidas
dirimidas e as posi¢cdes dos pontos ou locais a serem levantados, confirmados
e aprovados. Fato que na maioria das vezes, s ira ocorrer quando da
execucao do levantamento propriamente dito.
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